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Pädagogik 
und 

Management 
in der Sozialen 

Arbeit 

 Technische Hochschule Köln

 Fakultät für Angewandte Sozialwissenschaften

 Master of Arts (M.A.)

 Vollzeitstudiengang

 4 Semester, 120 ECTS

 Beginn zum Wintersemester (September) 

 forschungs- und theorieorientierter Studiengang
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Zulassungsvoraussetzungen
a. abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Diplom oder 

Staatsexamen) aus den Bereichen 

 Soziale Arbeit (z.B. Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, Sozialwesen)

 Bildung und Erziehung (z.B. Kindheitspädagogik, Erziehungswissenschaft, 
Heilpädagogik)

 (sozial-)wissenschaftlicher Fächer mit fachlichem Bezug zur 
Sozialen Arbeit (z.B. Gesundheits- und Pflegewissenschaften, 
Soziologie, Politikwissenschaft, Sozialwirtschaft, Kulturwissenschaft)

 mind. 180 ECTS/ 6 Semester

 Abschlussnote mindestens „gut“ (2,3)

b. Motivationsschreiben
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Auswahlverfahren
 Bewerbungszeitraum: 1. Mai – 1. Juni 

( Bewerbung auch möglich, wenn BA-Abschluss noch nicht vorliegt, aber bis 
Ende des Semesters)

 Eignungsprüfung: Auswahlgespräche in Gruppen Anfang Juli

 Gewichtung für die Zulassung: 

51 % Bachelor-Note + 49 % Ergebnis Auswahlgespräch

 30 Studienplätze 

 Durchschnittliche Zahl der Bewerber*innen: ca. 150
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Inhaltliches Profil
 Vier Schwerpunkte:

 Soziale Arbeit (Modul1

 Bildung und Erziehung

 Organisation und Management

 Forschung

 Veranschaulichung anhand der Querschnittsthemen: 

 Diversität und Ungleichheit

 Internationale Perspektiven

 Medien und Digitalisierung

 Generalistische, forschungs- und theorieorientierte Ausrichtung 

5

M.A. Pädagogik und Management in der Sozialen Arbeit



6



Besondere Lehr-Lern-Formate
 Forschungsperspektiven (2.-3. Semester)  Beteiligung an aktuellen 

Praxisforschungsprojekten der fakultätsinternen Forschungsschwerpunkte 
oder Bearbeitung eigener Forschungsprojektideen

 Wahlmodul (2.-3. Semester)  studienganginterne sowie externe 
Angebote frei wählbar (Sprachlernzentrum, Fachtagungen etc.)

 Transdisziplinäres Modul (3. Semester)  Zusammenführung der drei 
zentralen Perspektiven des Masters in eigenständigem Theorie- oder 
Praxisprojekt in Kleingruppen

 Masterforum (2.-3. Semester)  Anleitung und (kollegiale) Beratung zu 
erster wissenschaftlicher Auseinandersetzung mit eigenen Themen 
(vorbereitend auf Masterthesis, z.B. Anfertigung Exposé) 

 Begleitendes Kolloquium (4. Semester)  Begleitung bei der Entwicklung 
und Durchführung der Masterarbeit
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Rahmenbedingungen
 Seminarzeiten: mittwochs bis freitags
 gut vereinbar mit Nebenjobs

 zusätzliche Blockveranstaltungen zu Beginn und Ende 
jedes Semesters

 Prüfungsleistungen: Seminar- und Gruppenarbeiten, 
Präsentationen, mündliche Prüfungen
 KEINE Klausuren im Master

 Auslandssemester möglich und erwünscht
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Nach dem Master…
 Tätigkeiten in Wissenschaft, Lehre und Forschung (Promotion möglich)

 Koordinations- und Entwicklungsaufgaben sowie langfristig Leitungsaufgaben 
in sozialen Einrichtungen und im non-formalen Bildungsbereich

 Gesamte Bandbreite an Arbeitsfeldern möglich, beispielsweise:  

 Kinder- und Jugendarbeit

 Allgemeiner Sozialer Dienst

 Schulsozialarbeit

 Beratung und Weiterbildung

 Politische Bildung 

 Entwicklungszusammenarbeit/ NGOs

 Internationale Jugendarbeit 

 …
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Persönliche Erfahrungen
 Sehr gutes Verhältnis zu Dozierenden 

 Hohes Maß an Beteiligungs- und Mitbestimmungsmöglichkeiten bzgl. der 
Gestaltung von Seminaren 

 Flexibilität und Offenheit auf Seiten der Dozierenden bzgl. 
Schwerpunktsetzung und Themenfindung bei Prüfungsleistungen 

 Fokus auf Hausarbeiten statt Klausuren führt zur tiefergehenden, intensiven 
Auseinandersetzung mit eigenen Interessen/ Themen

 Individuelle Vertiefung möglich (z.B. Zusatzzertifikat „Führungskompetenz“)

 „kleine“ Jahrgangsgröße von ca. 30 Studierenden fördert 
zwischenmenschliche Beziehungen und Zusammenarbeit

 Bereicherung durch interdisziplinären Austausch
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Weitere Informationen

 https://www.th-koeln.de/studium/paedagogik-und-management-
in-der-sozialen-arbeit-master_545.php

 hannah_katharina.barbian@smail.th-koeln.de

 Studiengangskoordination: 

Christina Düring, M.A.
Team Studium und Lehre
T: +49 221-8275-2122
E: christina.duering@th-koeln.de
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