Bewertungskriterien: Referate, Prof. Dr. Simone Leiber,
HS Diisseldorf

Vorbereitung des Referats (5%)
rechtzeitige Absprache mit Dozentin/piinktliche Vorab-Zusendung von Gliederung und
Quellen

Inhalte des Referats (45 %)

Klarheit Thema/Fragestellung

roter Faden

Einleitung (klare, interessante Hinfiihrung (,warm up*), Aufbau prasentiert)
Schlussteil (Beantwortung der Ausgangsfrage, klare Zusammenfassung)
gelungene Uberleitung in Diskussion

gelungener Aufbau/ klare Struktur

Aktualitat, Vielfalt, Seriositdat und angemessener Umfang der benutzen Quellen
Korrekte Quellenangaben

Erlduterung von Fachbegriffen und Datenmaterial

Vortrag (35 %)

moglichst freier Vortrag

Motivation des Sprechenden (eigene Begeisterungsfahigkeit fiir das Thema)
Zeitmanagement

sprachliche Ausdrucksfahigkeit/ angemessener Gebrauch von Fachvokabular
Aktivierung der Teilnehmenden

Roter Faden fiir die Zuhorer sichtbar gemacht und sichtbar erhalten
Angemessenes Sprechtempo

Material (15 %)

formal korrektes, libersichtliches, pragnantes Hand-out
klar strukturierte, gut lesbare Prasentation
Gesamteindruck Materialsorgfalt

Bonus
Besondere Analyseleistung, besonderer methodischer Zugang oder besonderer
Aktivierungsansatz gegeniiber den Zuhdérenden
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