
„Webteam SK“ sucht SHK

3. Juni 2026

Das „Webteam SK“ sucht ab sofort/so früh wie möglich eine*n studentische*n Mitarbeiter*in 
für 8 Stunden in der Woche (semesterübergreifend = „durchgehend im Studienjahr“)

Das „Webteam SK“ besteht grundsätzlich aus dem hauptamtlich Lehrenden Richard Janz und 
einer/einem studentischen Mitarbeiter*in und einem weiteren wissenschaftlichen Mitarbeitenden. 
Das „Webteam SK“ zeichnet verantwortlich für die Umsetzung des Webangebots des 
Fachbereichs Sozial- und Kulturwissenschaften.

Aufgabe der studentischen Mitarbeiter*innen ist in erster Linie die selbstständige Bearbeitung der 
Nutzer*innenverwaltung und diverser Anfragen zum Erstellen von Webseiten in einem Content 
Management System sowie fürs KomVor. Darüber hinaus geht es auch um die 
Unterstützung/Support von Kolleg*innen bei deren eigener Bearbeitung von Webseiten, die 
Unterstützung und Beteiligung an der Weiterentwicklung des Webangebotes des Fachbereiches 
im Webteam. 

Voraussetzungen und Anforderungen: 

• Interesse an webtechnischen Dingen und eine gewisse „Medienaffinität“, die Voraussetzungen 
dafür sind, sich auch „mit Engagement und Spaß“ in (teils unterschiedliche) Systeme 
„reinzufuchsen“ und den Lernweg „Versuch und Irrtum“ nicht zu scheuen
• Selbstverantwortliches und eigeninitiiertes Arbeiten in den zugewiesenen Bereichen 
(→ „Arbeit selber sehen können“) 
• Mitdenken und Reflektieren können!
• Bereitschaft zu „flexiblen“ Arbeitszeiten
• Ausgeprägte kommunikative Kompetenz (z. B. bei Beratung von Kolleg*innen) 

Angebot:
• Viel lernen können
• Arbeitszeiten relativ flexibel zu gestalten
• Angenehme Arbeitsatmosphäre 
• Kollegiales Miteinander im Team
• Interessante Tätigkeit
• „Der Blick hinter die Kulissen“ 

8 h/Woche (Verdienst: 15,20 €/h) 

Da das Webteam aktuell nur aus Mitarbeitern besteht, ist die Bewerbung nicht-männlicher 
Personen ausdrücklich erwünscht! Außerdem suchen wir präferiert Studierende in den 
ersten Semestern, da wir grundsätzlich an einer möglichst langfristigen Mitarbeit 
interessiert sind!

Bitte wenden Sie sich bei Interesse per E-Mail an Richard Janz unter folgender E-Mail-Adresse: 

richard.janz@hs-duesseldorf.de

P.S.: Solange diese Ausschreibung hier vorhanden ist, so lange können Sie sich auch bewerben.
Ein kurzes Anschreiben und ein tabellarischer Lebenslauf mit Medienkenntnissen ODER 
medienbezogenen Interessen reichen (Schulzeugnisse usw. brauche ich nicht).
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